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powiat bolestawiecki

INFORMACJE DOTYCZACE ZAKEADU PRACY

Thai Poland Sp. z 0.0, branzy Automotive: zajmujemy sie produkcjg kompletnych siedzer dla Toyoty

oraz montazem siedzen do hybrydowych modeli samochodoéw dla takich marek jak BMW oraz MINI Cooper. ..
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STANOWISKO ......... SLUSARZ/NARZEDZIOWIEC

ZAKRES OBOWIAZKOW PRACOWNIKA / OPIS PRACY:

- naprawa o konserwacja matryc

- regeneracja czesci

- obstuga narzedzi warsztatowych

- pozostate prace $lusarskie
WYMAGANE KWALIFIKACJE:

- Wyksztatcenia techniczne

- Umiejetnos¢ czytania dokumentacji techniczne;j

- Umiejetnosci pracy w zespole,

- Umiejetnosci szybkiego uczenia sie.

- mile widziane uprawnienia SEP do 1 kV,

- Gotowosci do pracy w systemie zmianowym,
UWAGI
Firma oferuje:
Mozliwo$¢ zdobycia cennego doswiadczenia w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku poprzez udziat w
ciekawych i ztozonych projektach, umowe o prace i wynagrodzenie adekwatne do realizowanych zadan;
niezbedne narzedzia pracy, prace w zgranym, doswiadczonym oraz chetnie dzielgcym sie wiedzg zespole,
czesciowy zwrot kosztow dojazdu + premie frekwencyjne
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